
Prozessmanager:in
 
Linz | Muldenstraße | VZ (37 h) 
 

 
Als Prozessmanager:in übernehmen Sie eine Schlüsselposition, die direkt bei der Geschäftsführung/CFO angesiedelt ist. Sie
gestalten und optimieren zentrale Abläufe, um unsere sozialen Dienstleistungen effizient und nachhaltig zu unterstützen.
Dabei arbeiten Sie eng mit den Zentralen Services der Unternehmensgruppe sowie verschiedenen Geschäftsbereichen
zusammen und sorgen für Transparenz, Qualität und kontinuierliche Verbesserung.

Ihre Aufgaben
Schaffen von Standards für die Dokumentation
und Modellierung von Prozessen 
Analyse von Ist-Prozessen und Identifikation von
Optimierungspotenzialen im Rahmen der
Implementierung eines kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses
Moderation von Prozessworkshops und Beratung
der Geschäftsbereiche bei der Anwendung der
Prozessstandards
Mitwirken bei der Entwicklung eines
Management-Systems

Kompetenzen wirksam einsetzen
Ausbildung im Prozessmanagement sowie
entsprechende Berufserfahrung 
Kenntnisse im Qualitätsmanagement und
Erfahrung in bereichsübergreifender
Zusammenarbeit 
Lösungsorientierte Kommunikation sowie
analytisches und strukturiertes Denkvermögen
Interesse für Digitalisierungsprojekte und deren
Umsetzung

Über Uns
Wir fördern Menschen bei Bildung, Beschäftigung
und berufliche Integration
 

Das 1960 gegründete Berufsförderungsinstitut
Oberösterreich und das 1975 eröffnete Berufliche

Unser Angebot 
Mitwirkung in strategischen Projekten und
Veränderungsprozessen
Sinnstiftende Tätigkeit in einer sozialen
Organisation
Flexible Arbeitszeiten und Entwicklungs-
möglichkeiten
Homeofficemöglichkeit, Betriebsrestaurant uvm.

 
 

Gehalt
Für diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von
3.500 €, basierend auf dem Kollektivvertrag der
Sozialwirtschaft. Ihr tatsächliches Gehalt vereinbaren wir
individuell – abhängig von Ihrer Qualifikation und
Erfahrung.

 
   Benefits



Bildungs- und Rehabilitationszentrum Linz sind jene
Organisationen aus den die BBRZ GRUPPE entstanden
ist. Seit dieser Gründungszeit hat die BBRZ GRUPPE ihr
Angebot sowohl qualitativ als auch Quantitativ und
regional so stark ausgebaut, dass die
Unternehmensgruppe heute zu Österreichs
bedeutendsten Dienstleistern auf dem Gebiet Bildung,
Beruf und Arbeitsmarkt zählt.
 

   Kontakt

Karin Kitzmüller
Personalentwicklung/Organisationsentwicklung
4020 Linz, Muldenstraße 5

Jetzt Bewerben

 
Diversität, Inklusion & Zugehörigkeit
Die BBRZ GRUPPE schätzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitäten! Alle sind willkommen.
#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

 

https://expertis-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/owro6624otny17l65rf7m4nm7tmamwm
https://www.bbrz-gruppe.at/de/ueber-uns/

