Legal & Compliance Expert:in
Standort Linz (00) | 37 Wochenstunden

Expertis

Beschaftigung, aber besser.

In dieser zentralen Schliisselfunktion gestalten Sie den Aufbau sowie die Weiterentwicklung professioneller Legal- und
Compliance-Strukturen durch lhre ausgepragte juristische Expertise und einer generalistisch-unternehmerischen
Grundhaltung. Sie analysieren komplexe rechtliche Fragestellungen und entwickeln praxisorientierte Lésungen fur
unterschiedliche soziale Dienstleistungsbereiche.

lhre Aufgaben

Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung von
Legal- und Compliance-Strukturen sowie
Erarbeitung und Implementierung von Richtlinien,
Standards und Regelwerken

Rechtliche Beratung der Geschéftsfiihrung sowie
der Fachbereiche in unterschiedlichen
Rechtsfragen

Prufung, Verhandlung, Ergénzung und
Ausarbeitung von Vertragen unter
Berucksichtigung rechtlicher, wirtschaftlicher und
operativer Anforderungen

Zentrale Koordination und Steuerung der
Zusammenarbeit mit externen
Rechtsanwaltskanzleien

Laufende Beratung und Unterstiitzung in
Corporate-Governance-Fragen

Beobachtung relevanter rechtlicher
Entwicklungen und Ableitung entsprechender
Handlungsempfehlungen

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium Rechtswissenschaften
oder Wirtschaftsrecht

Mehrjahrige Berufserfahrung in der
Rechtsabteilung eines Unternehmens sowie
fundierte Kenntnisse im Vertrags- und
Gesellschaftsrecht, idealerweise ergénzt durch
Erfahrung im Arbeits- und Verwaltungsrecht
Ausgepréagte Fahigkeit, juristische Sachverhalte
I6sungs-, praxis- und geschéaftsorientiert zu
beurteilen

Unser Angebot

= Eine Position mit fachlicher Tiefe, hohem
Gestaltungsspielraum und spiirbarer
gesellschaftlicher Wirkung

= Mdglichkeit, Legal- und Compliance-Strukturen
aktiv mitzugestalten

= Direkte Zusammenarbeit mit der
Geschéftsfiihrung und relevanten
Entscheidungstrager:innen

= Flexible Arbeitszeiten, Homeofficetag,
Betriebsrestaurant uvm.

Gehalt

Lt. Kollektivertrag SWO ist fir diese Position ein Brutto-
Mindestgehalt von 5.000,-- Verwendungsgruppe 8. Es
besteht die Bereitschaft zur Uberzahlung je nach
Qualifikation und Erfahrung.

Benefits



= Verstandnis fiir Datenschutz, Compliance und
Corporate Governance

= Hohe Kommunikations- und
Beratungskompetenz

= Hohes Mal an Integritat sowie Identifikation mit
den Werten und dem gesellschaftlichen Auftrag
einer sozialen Organisation

Uber Uns

Beschiftigung, aber besser

EXPERTIS - Bildung, Rehabilitation & Integration

Die Expertis Gruppe (vormals BBRZ GRUPPE) ist einer der
fihrenden Dienstleister in Osterreich fiir Bildung (BFI 00),
Rehabilitation (BBRZ) und Integration (FAB). Gegrundet 1960
als BFI OO, entwickelte sich die Gruppe seither kontinuierlich
weiter.

Unser Auftrag

Expertis schafft Perspektiven durch zielgruppenspezifische
Angebote, angepasst an die Anforderungen von Wirtschaft
und Arbeitsmarkt, und unterstutzt Menschen bei der
Verbesserung ihrer beruflichen Chancen.
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Personalentwicklung/Organisationsentwicklung
4020 Linz, Muldenstra3e 5

Jetzt Bewerben

Diversitét, Inklusion & Zugehérigkeit

Die Expertis Gruppe schéatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Alle sind willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

Verein zur Férderung der Expertis Gruppe - BBRZ BFI FAB
MuldenstraRe 5,4020 Linz

www.expertis.at


https://expertis-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/p649k36rs6gee3xucfq9jhgd24vxj2r
https://www.bbrz-gruppe.at/de/ueber-uns/

